Teknisi

Petugas Pramusaji
Petugas Gondola
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1. Estimator Sipil
2. Drafter Teknik

TENAGA KONTRAK

Tenaga Pengemudi

Petugas Kebersihan
Petugas Taman / Gardener

Tenaga Pengamanan

TENAGA PROFESIONAL
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Rincian Persyaratan dan Berkas Lamaran :

SELEKSI PENGADAAN TENAGA KONTRAK DAN TENAGA PROFESIONAL

NO JABATAN

PERSYARATAN

BERKAS LAMARAN

TENAGA KONTRAK

1 | Tenaga Pengemudi

. Memiliki Sim A, diutamakan Sim B1 yang masih

berlaku

. Pengalaman Minimal 2 tahun di Bidang Terkait
. Usia Maksimal 35 tahun
. Pendidikan Minimal SMA/Sederajat

1. Surat Lamaran

2. Pas Photo

3. Daftar Riwayat Hidup

4. KTP

5. ljazah

6. SIM A atau SIM B1 yang masih berlaku
7. Surat pengalaman kerja (optional)

2 | Teknisi

. Pendidikan minimal SMA / sederajat
. Pengalaman minimal 2 tahun di bidang

Kelistrikan/Sipil Gedung

. usia maksimal 35 tahun
. Diutamakan Pria

1. Surat Lamaran

2. Pas Photo

3. Daftar Riwayat Hidup

4.KTP

5. ljazah

6. Surat pengalaman kerja (optional)




1. Pendidikan minimal SMA/Sederajat 1. Surat Lamaran
. . 2. Pas Photo
diutamakan Bidang Perhotelan . :
. . _ .. | 3. Daftar Riwayat Hidup
3 | Petugas Pramusaji | 2. Pengalaman minimal 2 tahun di bidang terkait
. . 4. KTP
3. Usia maksimal 30 tahun )
4. Diutamakan Wanita o [zt
: 6. Surat pengalaman kerja (optional)

1. Surat Lamaran
Petugas Kebersihan o [Pl LS el e ST § Ezsl“t?:(l:ti&ayat Hidup
4 2. Pengalaman minimal 2 tahun di bidang terkait | °°
3. Usia maksimal 30 tahun 4. KTP
5. ljazah
6. Surat pengalaman kerja (optional)
1. Pendidikan minimal SMA/Sederajat 1. Surat Lamaran
2. Pengalaman minimal 2 tahun di bidang terkait | 2. Pas Photo
5 Petugas Taman / 3. Usia maksimal 35 tahun 3. Daftar Riwayat Hidup
Garderner 4. Memiliki Pengetahuan tentang Tanaman dan | 4. KTP
Pemeliharaannya 5. ljazah
5. Diutamakan Pria 6. Surat pengalaman kerja (optional)

1. Surat Lamaran
1. Pendidikan minimal SMA/Sederajat 2. Pas Photo
2. Pengalaman minimal 2 tahun di bidang terkait | 3. Daftar Riwayat Hidup
3. Usia maksimal 30 tahun 4. KTP
6 | Petugas Gondola 4. Mempunyai Sertifikat SIO Gondola yang masih | 5. ljazah
berlaku 6. Sertifikat dan SIO Gondola yang masih
5. Diutamakan Pria berlaku
7. Surat pengalaman kerja
1. Pendidikan minimal SMA/Sederajat
2. Pengalaman minimal 2 tahun di bidang
pengamanan 1. Surat Lamaran
3. Usia maksimal 30 tahun 2. Pas Photo
4. Mempunyai sertifikat Pendidikan Garda 3. Daftar Riwayat Hidup
7 Tenaga Pratama dan KTA yang masih berlaku 4. KTP
Pengamanan 5. Pria 5. ljazah
6. Tinggi Minimal 165 cm dan Berat Badan 6. Sertifikat Pendidikan Garda Pratama dan
Seimbang KTA yang masih berlaku
7. Diutamakan bagi yang dapat mengoperasikan | 7. Surat pengalaman kerja
komputer
TENAGA PROFESIONAL
1. Pendidikan minimal S1 Teknik Sipil 1. Surat Lamaran
2. Pengalaman minimal 5 tahun di bidang sipil 2. Pas Photo
3. Usia maksimal 40 tahun 3. Daftar Riwayat Hidup
1 | Estimator Sipil 4. Menguasai penyusunan analisis harga satuan | 4. KTP
pekerjaan (AHSP) 5. ljazah
5. Melampirkan Contoh Portofolio yang pernah 6. Surat pengalaman kerja
di Kerjakan 7. Portofolio yang pernah dikerjakan
1. Pendidikan minimal D3 Teknik Sipil/Arsitektur | 1. Surat Lamaran
2. Pengalaman minimal 2 tahun di bidang terkait | 2. Pas Photo
3. Usia maksimal 30 tahun 3. Daftar Riwayat Hidup
2 | Drafter Teknik 4. Menguasai Aplikasi Desain 2D (Autocad) dan 4, KTP
Aplikasi Desain 3D (Sketchup/Sejenisnya) 5. ljazah
5. Melampirkan Contoh Portofolio yang pernah | 6. Surat pengalaman kerja

di Kerjakan

7

. Portofolio yang pernah dikerjakan
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